COMITE DE SELECTION

Un comité de sélection, composé de membres du conseil
d’administration, d’ex-présidents ou ex-présidentes et de
partenaires, aura pour role d’évaluer chaque candidature
déposée. L’évaluation des dossiers sera effectuée sous la
supervision de la firme Fauteux, Bruno, Bussiere, Leewarden
(FBBL). Parmi les candidatures recues, le comité de sélec-
tion pourra désigner un maximum de trois lauréats ou lauré-
ates, sauf en cas d’égalité.

(D Je propose la ou les personnes suivantes
(veuillez remplir les parties 1 et 2)

() Je désire poser ma candidature
(veuillez remplir la partie 2 seulement)

PARTIE 1/ Personne(s) proposée(s)

Q M. O Mme

Prénom :

Nom :

Etablissement ou organisme :

Ville :

O M. O Mme

Prénom :

Nom :

Etablissement ou organisme :

Ville :

PARTIE 2/ Auteur(e) de la proposition de candidature

O M. O Mme

Prénom :

Nom :

Etablissement ou organisme :

Ville : Code postal :
Téléphone : Télécopieur :
Courriel :

Pour information, contactez I’Association des restaurateurs
du Québec au 514 527-9801 ou, sans frais, au 1 800 463-4237.

A retourner par télécopieur au 1 866 877-7903 ou par la poste

au 6880, Louis-H.-La Fontaine, Montréal (Québec) H1M 2T2






